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Vedtægter for regionale korshærssamråd 
 

Korshærssamrådenes formål 
I § 5 stk.1 og 2 i Love for Kirkens Korshær står følgende om de regionale 
korshærssamråds formål: 

”Til at varetage Kirkens Korshærs interesser med hensyn til lokalt arbejde oprettes af 
hovedbestyrelsen minimum 5 regionale korshærssamråd. De regionale korshærssamråd 
afholder inden årsmøder i lige år et møde, hvorpå vælges et medlem fra det regionale 
korshærssamråd til hovedbestyrelsen fra hver region, når valg skal finde sted, og en 
personlig suppleant for hvert hovedbestyrelsesmedlem.  

Reglerne for de regionale korshærssamråds arbejde fastsættes ved vedtægt, som skal 
godkendes af Kirkens Korshærs hovedbestyrelse.” 

 

Korshærssamrådenes opgaver 
De regionale korshærssamråd er rådgivende, støttende og idéskabende for regionens 
samlede korshærsarbejde.  

Medlemskab af et korshærssamråd forudsætter medlemskab af folkekirken og 
medlemskab af Kirkens Korshær.  

Korshærssamrådet 

• har til opgave at danne samlingspunkt for samarbejdet i Kirkens Korshær i 
regionen.  

• skal søge at have overblik over Kirkens Korshærs arbejde i regionen samt 
inspirere til nye aktiviteter 

• skal fungere som bindeled mellem de lokale arbejdssteder, korshærsnetværk 
og korshærsråd og den landsdækkende koordinering i fælleskontor samt 
hovedbestyrelse. 

• vælger et medlem til Kirkens Korshærs hovedbestyrelse, når valg skal finde 
sted. Ansatte i Kirkens Korshær er ikke valgbare som repræsentanter for 
regionale korshærssamråd, og har heller ikke stemmeret ved valg. 

• kan nedsætte udvalg til at arbejde med opgaver inden for økonomi, indsamling, 
aktiviteter og andre emner af relevans for Kirkens Korshærs arbejde, herunder 
korshærsnetværk. 

• skal sikre, at det lever op til de demokratiske forpligtelser i love og vedtægter 
om valghandlinger mv. 

• indkalder og afvikler det regionale årsmøde, hvorpå forberedes evt. forslag til 
behandling på årsmødet i Kirkens Korshær, jfr. § 5, stk. 2 i Love for Kirkens 
Korshær. 

Genbrugslederne har det overordnede ansvar for butikkernes daglige drift og økonomi. 

Landsekretærerne har det overordnede ansvar for korshærsnetværkene og frivilligheden 
dér. 

Regionscheferne har ansvar for det sociale arbejde og dets økonomi i regionen. 
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Det regionale årsmøde 
”De regionale Korshærssamråd afholder inden hvert årsmøde et møde, hvorpå vælges et 
medlem til hovedbestyrelsen af og blandt frivillige medlemmer af Korshærssamrådene for 
hver region, når valg skal finde sted, og en personlig suppleant for hvert 
hovedbestyrelsesmedlem.” (Love for Kirkens Korshær § 5, stk. 2) 

 

Mødet har følgende dagsorden:  

1. Valg af dirigent, referent og stemmetællere 
2. Beretning for det forløbne år 
3. Indkomne forslag 
4. De år, hvor valg skal finde sted: Valg af medlem til Kirkens Korshærs hovedbestyrelse 
og en personlig suppleant for samme. Valgene er gældende for fire år ad gangen. Genvalg 
kan finde sted op til to gange. 
5. Eventuelt 
 
 
Forud for det regionale årsmøde holdes en særskilt samling for medlemmer af Kirkens 
Korshær i korshærsregionen, hvor der vælges to medlemmer til korshærssamrådet af og 
blandt medlemmer af Kirkens Korshær i regionen, når valg skal finde sted. Valgene er 
gældende for fire år ad gangen.  
 
Mødet indkaldes med følgende udkast til dagsorden: 
 
1. Valg af dirigent, referent og stemmetællere 
2. De år, hvor valg skal finde sted: Valg af to medlemmer til det regionale korshærssamråd 
og en personlig suppleant for hver af de valgte 
3. Eventuelt 
 
Korshærssamrådenes sammensætning 
Korshærssamrådet består af 

• Frivillige medarbejdere: 

- 6 repræsentanter fra korshærsnetværkene, som vælges på det 
regionale årsmøde for 4-årig periode.  

- Definition af korshærsnetværk: Korshærsnetværkene virker som 
paraply over alle frivilligbårne korshærsaktiviteter i et givent 
geografisk område. Korshærsnetværkene består som udgangspunkt 
af repræsentanter fra 4-8 butikker og repræsentanter fra andre 
korshærsaktiviteter i området; det sociale arbejde, Sct. Nicolaitjeneste 
etc. 

- 2 repræsentanter for medlemmer af Kirkens Korshær i regionen, valgt 
på regionens årsmøde 

- 1 repræsentant fra hvert korshærsråd i regionen 

Definition af korshærsråd: Korshærsrådets primære funktion er at bidrage 
til udvikling og organisering af korshærsarbejdet lokalt. Korshærsrådet er 
en samlende og forankrende enhed i Kirkens Korshærs lokale arbejde og 
skal sikre, at arbejdet er i overensstemmelse med Kirkens Korshærs 
kerneværdier. I lokalområder, hvor man ønsker at oprette et korshærsråd, 



Vedtægter for Kirkens Korshærs regionale korshærssamråd 
 

4 
 

foretages indstilling til Kirkens Korshærs Hovedbestyrelse, der godkender 
oprettelsen. 

Der vælges en næstformand blandt de frivillige medarbejdere. 

• 1 observatør fra hver bestyrelse for selvejende institutioner i regionen. 

• 1 repræsentant fra Sct. Nicolai Tjenesten i regionen, udpeget på landsmødet for 
Sct. Nicolai Tjenester 

• Ansatte medarbejdere: 

- Regionschefen, der er formand for korshærssamrådet 

- 2 medarbejderrepræsentanter - en leder og en ikke ledende 
medarbejder 

- forstandere for Kirkens Korshærs selvejende institutioner i regionen 

- 1 Korshærspræst, udpeget af og blandt korshærspræsterne i 
regionen 

- 1 Arresthusmedarbejder 

- 1 Landssekretær 

- 1 Genbrugsleder, udpeget af og blandt genbrugslederne i regionen 

 

Møder 
Korshærssamrådet mødes mindst to gange årligt.                                                            
Regionschefen har som formand ansvar for indkaldelse og leder møderne.                                                                                        

Der indkaldes til møde med mindst en uges skriftligt varsel med angivelse af dagsorden. 

Chefen for Kirkens Korshær kan personligt eller ved stedfortræder deltage i 
korshærssamrådsmøderne. Derfor skal dagsorden for disse tilsendes chefen.  

Der kan regionalt udformes en forretningsorden for korshærssamråd med afsæt i Kirkens 
Korshærs standardforretningsorden. Forretningsorden skal godkendes af 
hovedbestyrelsen.  

 

 

Vedtaget af Kirkens Korshærs Hovedbestyrelse den 27/11-2019. 
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